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Prot. 10-09/19 Livorno, 14 settembre 2019

Dr. Carlo Mazzerbo
Direttore della Casa Circondariale
LIVORNO

e, per conoscenza
Dr. Antonio Fullone
Provveditore Regionale
Amministrazione Penitenziaria
Toscana e Umbria
FIRENZE
Eleuterio Grieco
Segretario Generale Regionale

UIL PA Polizia Penitenziaria Toscana
FIRENZE

Oggetto: Invio del personale di Polizia Penitenziaria al D.S.S.

Egregio Direttore,

e giunta notizia a questa Organizzazione Sindacale che di recente un’unita di Polizia Penitenziaria,
in stato di convalescenza per post-intervento, sia stato valutato dal D.S.S. non idoneo al servizio e
per questo motivo inviato al medico curante per ottenere il rinnovo della certificazione dello stato
di malattia.

Ci risulta che siffatti prassi sia stata adottata pit1 volte, al termine di ogni certificazione dello
stato di convalescenza, fino al punto da portare il dipendente a inviare personalmente alla S.V. la
segnalazione del mancato adempimento delle circolari vigenti in materia.

A tal proposito, riteniamo opportuno evidenziare che la scrivente Organizzazione
Sindacale, attraverso il Segretario Regionale, ha contestato alla Direzione della Casa Circondariale
di Pisa l'adozione della stessa misura da Ella applicata e la vertenza si e da poco conclusa con
I'intervento del Provveditorato Regionale Toscana e Umbria, che ha riconosciuto le ragioni della
controversia rispetto all’esatta interpretazione (che opportunamente si allega) della direttiva
DIFESAN n.5000/2007 e le circolari ministeriali n.366497 del 28.11.2007 e n.54841 del 08.02.2011.

Alla luce di quanto esposto, invitiamo codesta Direzione ad adeguarsi urgentemente a
quanto stabilito dal Provveditorato Regionale partecipandoci il relativo provvedimento

amministrativo.
Segretario inciale
arile

In attesa, si inviano distinti saluti.
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DIPARTIMENTO DELL'’AMMINISTRAZIONE PENITENZIARIA

PROVVEDITORATO REGIONALE TOSCANA E UMBRIA
UFFICIO I - AFFARI GENERALI, PERSONALE E FORMAZIONE

Protocollo n° DAOEA 1 Firenze, [ S . O8 . 2019
._e—maii U serv. postale
U PEC d a mano d fax :
Alle Segreterie regionali
delle 00.SS.
UILPA -
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OGGETTO: Avviso n. 24 del 19.6.2019- Invio del personaie di Polizia Penitenziaria al
DSS

In riferimento alla nota datata 19/07/2019, si evidenzia che nella direttiva
DIFESAN n. 5000/2007 vengono delineate le procedure per gli accertamenti
concernenti Iidoneita al servizio, di competenza della CMO, ed assegnate al DSS,
neli’ottica dello snellimento e dell’ ottimizzazione delle stesse. Come & nofo, a seguito
del passaggio della sanitd alle ASL, la circolare ministeriale n. 366497 del 28.11.2007
ha attribuito le funzioni di DSS sono state attribuite al medico incaricato, che * puo
sulla base della direttiva (. DIFESAN) gestire, per competenza e senza lintervento di
organi collegiali, condizioni o iter sanitari che determinano perlodf di assenza dal
servizio per temporanea inabilita...

Nessun dubbio quindi che Il DSS possa concedere la licenza di
convaiescenza, quando sia nhecessario al recupero di una condizione di salute
necessaria ai fini dello svolgimento del servizio e futtavia tale competenza del DSS va
considerata non in astratto, ma in relazione alle competenze specifiche attribuitegli
rispetto al personale di Polizia penitenziaria.

Nella successiva circolare ministeriale n. 54841 del 8.2.2011, infatti, &

specificato che la competenza del DSS & limitata al punto 6 dell’allegato H delia
direttiva DIFESAN (allegato n.1}), vale a dire la conferma dell'idoneits al servizio al

termine del periodo di malattia nei casi espressamente indicati®.

1
HD.5.5. pud direttamente confermare lidoneita al Sevizio gia posseduta dal militare subite prima del periodo di assenza da servizio.
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DIPARTIMENTO DELL’AMMINISTRAZIONE PENITENZIARIA

PROVVEDITORATO REGIONALE TOSCANA E UMBRIA
UFFICIO I - AFFARI GENERALI, PERSONALE E FORMAZIONE

Il DSS, come peraltro ribadito nella direttiva sopracitata pud gestire, per
competenza e senza l'intervento di organi collegiali; condizioni o iter sanitari che
determinano periodi di assenza dal servizio per temporanea inabilitd conseguente
ad uno stato di malattia e/o convalescenza, mentre in tutti gli aitri casi deve
rimettere il caso alla valutazione della CMO.

In questo senso deve intendersi il secondo capoverso della nota di questo
Ufficio n. 6447 del 13.2.2014, in cui si attribuisce |a competenza al medico
incaricato di valutare le condizioni del lavoratore ed assumere conseguenti decisioni
sanitarie.

Cordiali saluti

Il Provveditore
Antonio one

Dovra invece disporre I'nvio a visita collegiale solo nef casi in cui:
a} |z patologia abbia lasciate esiti influenti sullidoneita al servizio militare;
b) il pericdo complessivo di assenza dal servizio abbia superato:
o 80 giorni continuativi per stato di MALATTIA:
o B0 giomn] continuativi per stato di CONVALESCENZA,
Per patologie di lieve entitd la valutazicne deilidensita da parie del D.S.5. alfatio del rientro in servizio non & di regola necessaria. Tale valutazione &
perd abbligatoria previa, eccerrendo, visita diretta:
o quando lassenza sia stata superiore a 20 giorni;
o guando, considerata Ja natura e il tipo di patologia, possa risultare comungue necessaria una valutazione/approfondimento ai fini preventivi o
medice-lagali.

Cap 50139, Firenze - Via Bolognese n. 84 - Tel 055460761 - 5= pr.firenze@gliustizia.it ~ Cod Fisc 80025830482
212



r‘f(s
! bizezione Generale della Sanitad militare - via Sante Stefano Rotendo n. 4 - 00184 - Roma
TABELLA DELLE DECISION! SANH;;!&RIE DEL D.s.S. .
CONDIZIONE » DECISIONE/PROPOSTA del 'I:flS.S bURATA NOTE
SANITARIA ' ~ '
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~{-collegiale (M@)o




Direzione Generale della Sanitd militars - via Santo Stefdno Rotonde n. 4 - 00184 - Roma

NOTE ED AVVERTENZE GENERALI

@ It D.S.S. dovra indicare se tale condizione & conseguenza, sé'del caso “in misura prevalente™
o dilesione/infermitd dipendente o meno da causa di servaz:o
o diferite o lesioni traumatiche riportate in servizio.
o alire condizioni sanltarie previste da disposlzionf spaciali.

@ Nel caso in cui la prognosi indicata comporil un'assenza continuativa superiore a 90 giom
Comando di appartenenza, 20 giomni prima della scadenza del periodo prescritto e, comunqgue,
ove ricorra il caso, 30 glomi prima della scadenza del periodo massimo di assenza dal servizio
previsto ne! quinquennio dl valutazione, proveds a predlsporre la richiesta deli’aocerta

- sanitarig alla compstente C.M.O.

T ,_@ In. tat caso, i D.8.S. lndnwdua la struttura - samtana rnlinare dotata delie necessane capacita. -~

,-_.aragnﬁsﬂchv"prenbtandb racwartamgntg Tichigsto h'etture“o ‘Ufﬂcla're"Super’rore" ico
5 o0 fedige:und: < - sanitania; . conforme - al:
~ Madalio-ML- Jn allagato By ectadoﬂa JIn-forma:menocratica-ia- decislone sanitaria, con-fe st

_modalith previste per il D.S.S. nei casi dl MALATTIA o CONVALESCENZA (condlzioni AgB e
proponendo agll E D R rlch:edents il P M L det caso S

’ @ Ove necessario e sempre che non siano lntervenuu i termim di cui alle note ® ] @

‘@1l D.8:S. pud direttamente’ decidere e proporre al Comando di confermare I'idoneitd al seryizio: SR
gia posseduta dal militare subito prima del periodo di assenza dal servizio.
Dovréa invece disporre Finvio a visita collegiale solo nel casi in cuk:

a) la patologia abbia lasciato esiti infiuenti sull'ldoneita al servizio mlinare

b) fipeniodo compiasswo it assenza‘datsewiziuabbia suparatO‘ e

© s 90 glomi continuativi per stato'df MALATTIA; - e

o 60 giomi continuativi per stato di CONVAIL ESCENZA, -

Per patologie di lieve entita la valutazione deil'idoneita da parte det D.S.S. ali'atto del rientfo in

-gervizio- non-&-di-regola-necessaria: -Tale-valitazione & perd -obbligatoria- previa,- 0CComendo; ~ — - - - L
wsata direfta:

o Qquandc l'assenza sia stata superiore a 20 giorni;

o quando, considerata la natura o il tipo di patologla, possa nsuttare comunque

necessaria una valutazione/approfondimento ai fini preventivi o medico-legali.

@ It D.S.S. propone ['accertamento con visita coilegiale‘ presso la C.M.O. compelente sold nei
seguenti casi; '
a) il periodo di assenza dal servizio abbia superato i termini indicati nefla nota @, lett. b;
b) motivato dubbio sulla persistenza della idoneita al servizio militare:
¢) sussistenza motivata di condizionl permanentemente inabilitanti.

.® Durante. il rapporio dimplego il personale militare pud essere.sotioposto, a domanda. o dufficio,

. alla verifica. della idoneita al servizio, .oftre. che per istituti normativi direttamente connessi. ad

aspetfi concernenti l'idoneita o motivi di salute, anche per il riconoscimento della dipende

causa di servizio, ‘di conseguenti benefici (equo indennizzo, indennita una tantum, ecc.) oppure -
- in relazione a specifiche circostanze rilevate d'ufficio; in quest' ultimo caso devono essere f miti -
alfUfficiale medico, attraverso una deltagliata relazione, gh elementi anamnestici
"comportamentali a sostegno della richiesta di visita medico-collegiale.

@ Tale decisione, in via cautelativa ed eccezionale, pud essere proposta dal D.S.8. al Comandante
ove risulti necessario @ non ncorrano le COi'IdIZEOﬂI di cui ai punti A 0 B.




